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VALIDA

Dosieren
Abstauben
Wischen
Polieren

Staubsaugen

Durch praktische Anwendung im Alltag, fundierte fachliche Schulung und optima-
le Anleitung unserer Mitarbeiter/innen, haben wir uns zu einem professionellen
Dienstleister in der Reinigungsbranche entwickelt. Wir sind heute in der Lage,
sowohl intern wie auch extern auf die vielseitigen Bediirfnisse unserer Kunden
einzugehen. Dabei ist uns ein hoher Qualitdtsstandard ein wichtiges Anliegen.




e interne Reinigung

e Bodenpflege

e Spezialreinigungen

externe Reinigung e

Privathaushalte e

Biros und Praxen

Nebst den hausinternen Reinigungen
von Aufenthaltsrdumen, Ess- und Be-
wohnerzimmern, Nasszellen, Biiros,
Hallenbadetc. habenwirunszunehmend
auf externe Dauer-Reinigungsarbeiten
spezialisiert. Zu unserem erweiterten
Sortiment gehdren Biiros, Praxen, Pri-
vathaushalte und Hauswartungen. Dank
individueller Einarbeitung vor Ort bieten
wir einen qualitativ einwandfreien Ser-
vice. Durch fundierte, praktische wie
theoretische Schulung, werden die
einzelnen Menschen mit einer Behinde-
rung auf ihre Aufgaben vorbereitet. Dies
garantiert fir die begleiteten Mitarbei-
ter/innen wie auch fiir die externe Kund-
schaft die bestmdgliche Sicherheit, die
anstehenden Schwierigkeitsstufen des
Reinigungsauftrages erfiillen zu kénnen.
Gleichzeitig unterstiitzen wir hiermit die
Forderung, Weiterbildung und Integrati-
on unserer Mitarbeiter/innen.

wischen, abstauben,
staubsaugen, feuchtwischen

Bdden sprayreinigen, polie-
ren,

Nasswischen mit Mop,
Bdden maschinell scheuern

entschichten, beschichten
von PVC, Linoleum,
leppiche spriihextrahieren

Nasszellen reinigen, entkal-
ken,
desinfizieren (Bader)

Fenster reinigen

und vieles mehr...



Eine Kernkompetenz der Abteilung Rei-
nigung besteht in der hausinternen Un-
terhaltsreinigung der VALIDA Geb&ude.

Unter anderem reinigen wir Ess- und
Aufenthaltsrdume, private Zimmer von
Bewohnerinnen und Bewohnern, Nass-
zellen, Biros, Hallenbad und Turnhalle.

Wischen

Feuchtwischen

Nasswischen mit dem Fransen-, Brei-
und Treppenmop

Desinfizieren mit dem DS-Gerat und
dem Mop

Reinigung von Lavabos, Armaturen,
Bade- und Duschwannen

Laufende Reinigung ganzer Nass-
zellen

Abstauben von Holz, Glas und Kunst-
stoff

Fenster und Rahmenreinigung
Decken absaugen und abwaschen
Reinigen von Plattliwénden und
Farbanstrichen

Reinigen von Kunststoffoberflachen

Staubsaugen

Vollspray und Polieren mit der Ein-
scheibenmaschine

Nassscheuern und Desinfizieren mit
der Einscheibenmaschine
Absaugen mit dem Wassersauger

Einsatz und Dosierung von Reini-
gungsmitteln

Korrekte Bezeichnung von Gerédten
und Maschinen

Bedienung und Pflege von Geréten
und Maschinen

Sicherheit am Arbeitsplatz
Ordnung am Arbeitsplatz
Raumeinteilung bei Bodenreinigung
Kenntnisse von Oberflachen
Entkalken von verschiedenen
Materialien

Zwischen- und Umzugsreinigung
der Bewohnerzimmer
Spriihextrahieren und Fleckenent-
fernungen von Teppichen

Einsatz und Bedienung des Dampf-
reinigers

Einsatz und Bedienung des Scheuer-

saugautomaten
Entschichten und Beschichten von
Linol und PVC

Sich wiederholende Arbeitsabldufe
sind fiir uns optimal. Wir besprechen
diese vorgangig mit dem Kunden und
halten diese in einem Arbeitsplan fest.

Sofern Sie es wiinschen, kdnnen wir
lhnen auch einen regelmassigen Kon-
trollservice anbieten.

Unsere Erfahrung zusammen mit
kompetenten und motivierten Mitar-
beitenden steht lhnen zur Verfligung.
Fragen Sie uns an, wir beraten Sie
gemne...

Hauswartungen
Privathaushalte

Biiros
Praxen
und weitere...
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IX
Produktgruppe aus vorbildlich
bewirtschafteten Wildern,
kontrollierten Herkinften und
Recyclingholz oder -fasern

Die VALIDA gehort mit rund 320 Ar-
beitsplatzen, davon 218 fiir Menschen
mit einer Behinderung und einem Um-
satz von gut 14—16 Mio. Franken zu den
bedeutenden Sozialen Institutionen der
Schweiz. Die VALIDA versteht sich als
Produktions- und Dienstleistungsunter-
nehmen mit sozialer Ausrichtung. Hier
finden Menschenmit einer kérperlichen,
geistigen, psychischen oder mehrfachen

Die VALIDA erfiillt soziale Auftrdge fiir
Menschen mit unterschiedlichen Behin-
derungen in folgenden Bereichen:

Ausbildung Jugendlicher
Abklarungen und Arbeitstrainings
Geschiitzte Arbeitsplatze
Wohnen, Leben, Freizeit

Zielder VALIDA istes, einerseits die ver-
schiedenen Fahigkeiten der Menschen

Unser Angebot belduft sich zur Zeit
auf 218 begleitete und geschiitzte Ar-
beitsplatze fir Menschen mit einer
Behinderung. Das Anforderungsprofil
der einzelnen Arbeitsplatze liegt zwi-
schen einem CNC-Operateur und einem
Mitarbeiter im Bereich Beschéaftigung-
Atelier. Die Mitarbeiter/innen in der

Behinderung, im Alter ab 16 Jahren,
eine Arbeits- oder Ausbildungsstelle.
Rund 75 Menschen wohnen im Wohn-
haus oder machen Gebrauch von ande-
ren Wohnangeboten der Institution.
Die VALIDA ist ein gemeinniitziger,
politisch und konfessionell neutraler
Vereinim Sinne von Art. 60ff des schwei-
zerischen Zivilgesetzbuches (ZGB).

mit Behinderungen zu erhalten und zu
fordern und andererseits ein Umfeld
zu schaffen, in dem sie ihr Leben, trotz
Einschrankungen, so selbstandig wie
mdglich meistern kénnen. Durch Aner-
kennung, sinnvolle Aufgaben und Frei-
zeitgestaltung, Schulung und Férderung
sollen Selbstwertgefiihl, Wohlbefinden
und allgemeine Lebensqualitdt opti-
miert werden.

Arbeitswerkstatte werden begleitet
und kénnen dadurch eine wirtschaftlich
ertragbringende Arbeit verrichten. Die
VALIDA stellt auf die Behinderungen
abgestimmte Arbeitsplatze zur Ver-
fligung. Dabei wird darauf geachtet,
dass die individuellen Fertigkeiten der
einzelnen Mitarbeiter/innen soweit als

mdglich berlicksichtigt und weiterge-
bildet werden. Fiir Mitarbeiter/innen,
die aus behinderungsbedingten, ge-
sundheitlichen oder sozialen Griinden
im normalen Arbeitsprozess nicht mehr
teilnehmen konnen, besteht die Mog-

In unserer Institution bieten wir
diverse Aushildungsmdglichkeiten an.
Ausbildungsplatze bestehen in den Be-
reichen Schreinerei, Oberfldchenbehand-
lung, Industrie-Handarbeiten, Metallbe-
arbeitung, Kiiche, Reinigungsdienst,
Wascherei und Gartenpflege. Fiir den
Schreinereibereich ist eine eigenstandi-
ge Lehrwerkstatt mit insgesamt 8 Aus-
bildungsplatzen vorhanden. Alle anderen
Platze sind in den einzelnen Bereichen
integriert. Wahrend ihrer Lehrzeit wer-

Auf dem Markt siedelt die VALIDA ihre
vielfaltigen Produkte und Dienstlei-
stungen im mittleren bis hohen Qua-
litdts- und Preisniveau an. Im Zusam-
menspiel mit der Wirtschaft versteht
sich die VALIDA als Mitbewerber und
Zulieferant, aber auch als Auftraggeber
und Partner. Fir komplexe und grosse
Auftrdge wird eng mit Partnerinsti-
tutionen oder Partnerfirmen aus der

lichkeit, in unser Atelier zu wechseln.
Hier bieten wir eine Tagesstruktur mit
gestalterischen Arbeiten bis hin zu mu-
sischen Tatigkeiten. Die Arbeitszeiten
flir die gesamte Belegschaft orientieren
sich an denen der Wirtschaft.

den die Auszubildenden von Fachkréften
begleitet. Unser Ausbildungsprogramm
orientiert sich grundsatzlich an den
Richtlinien der Fachverbénde. Zuséatzlich
bieten wir den Lehrlingen aber eine auf
sie persénlich abgestimmte Férderung
und Schulung an. Die fachliche Aushil-
dung wird, wenn mdglich, auch an ak-
tuellen Kundenauftrdgen betrieben. Ar-
beitstechniken werden in Gruppen oder
einzeln vermittelt, eingeiibt und durch
mehrmaliges Wiederholen gefestigt.

Wirtschaft zusammengearbeitet. Die
VALIDA ist in folgenden Produktions-
und Dienstleistungsbereichen tatig:
Holzwarenproduktion
Metall- und Kunststoffbearbeitung
Industrie-Handarbeiten
Gartenpflege
Wéscherei
Reinigungsdienst
Verkaufsladen und Atelier

Schnuppern
Abklarung/Arbeitstraining
Praktische Ausbildung
PrA INSOS

Anlehre EBA

Voll-Lehre EFZ



VALIDA

St.Gallen

Lebensgestaltung/Wohnen @
Holzwarenproduktion
Industrie-Handarbeiten
Metall- und Kunststoffbearbeitung
Wascherei
Gartenpflege
Verkaufsladen/Atelier

® |ehr-und Arbeitswerkstatte
mit Wohnangeboten fiir Menschen
mit Behinderungen

Zwyssigstrasse 28
9000 St.Gallen

Telefon 071 424 01 01
Telefax 071 424 01 10

info@valida-sg.ch
www.valida-sg.ch



